
CURRICULUM VITAE

Informaţii personale
Nume / Prenume HARANGUS RODICA CORNELIA
Adresă(e) TIMIŞOARA, STR Cernauţi, Bl. B19, Ap. 10, ROMANIA, 300362
Telefon Mobil: 0753-027423
Fax(uri)
E-mail(uri) rodicaharangus@ves.ro

Naţionalitate romana

Data naşterii 25 februarie 1971

Sex feminin

Locul de muncă /
Domeniul ocupaţional

SC VES SA / Supply Chain

Experienţa
profesională

Perioada 01.03.2010 – prezent
Funcţia sau postul
ocupat

Director Achizitii si Logistica

Activităţi şi
responsabilităţi
principale

Elaborare strategie logistica pentru asigurarea distributiei produselor VES la
clientii din toata tara
Asigurare administrare eficienta a resurselor disponibile: spatii depozitare
proprii / inchiriate / ale clientilor, flota transport proprie / inchiriata
Stabilire strategie logistica pentru asigurarea aprovizionarii in concordanta cu
politica companiei: aprovizionare JIT, stocuri minime, relatia cu furnizorii
(alegere furnizori, negociere conditii cumparare-livrare, etc)
Coordonare activitati echipe
Organizare activitati de transport intern si extern companiei
Asigurare gestionare spatii de depozitare produse finite, materii prime si
materiale
Asigurare imbunatatire servire clienti

Numele şi adresa
angajatorului

SC VES SA
SIGHISOARA, Str. M Viteazu nr 102

Tipul activităţii sau
sectorul de activitate

Productie uz casnic

mailto:rodicaharangus@ves.ro


Perioada 31.05.2008 – 18.05.2009
Funcţia sau postul
ocupat

Manager Proiect Logistică

Activităţi şi
responsabilităţi
principale

Managementul flotei de autoturisme, legatura cu băncile (furnizoare de
leasing), furnizorii de combustibil, furnizorii de service auto
Managementul resurselor umane din subordine (logistician, operator date,
gestionari, manipulanţi, primitori-distribuitori)
Managementul stocurilor (în Microsoft Navision) şi a distribuţiei
Renegocierea discounturilor logistice pentru furnizorii care livrează direct pe
platformă
Dotarea cu utilaje de ridicat a magazinelor şi a platformei logistice
Revizuirea şi iniţierea de proceduri aferente platformei logistice (procedură
circuit ambalaje, procedură transport mărfuri cu terţi, proceduri de lucru cu
platforma logistică)

Numele şi adresa
angajatorului

SC SPAR SRL
ARAD, Cl. Zimandului nr.1

Tipul activităţii sau
sectorul de activitate

retail

Perioada 01.01.2007 – 15.05.2008
Funcţia sau postul
ocupat

Şef compartiment
Planificare şi Comenzi

Activităţi şi
responsabilităţi
principale

Procurarea de materiale şi servicii tehnice, non-tehnice şi de uz general
Evidenţa şi gestionarea întregului stoc de materiale pe Regiunea Timiş-Dolj
(12 judeţe)
Control intern operativ
Stabilirea, revizuirea şi administrarea bugetului alocat
Administrarea documentelor calităţii
Rapoarte, statistici, estimări asupra mişcării stocurilor şi a comenzilor din
achiziţii
Periodic, analiza, menţinerea şi găsirea furnizorilor
Conducerea inventarierii stocurilor
Coordonarea şi trainingul echipei din subordine

Numele şi adresa
angajatorului

ROMTELECOM SA
TIMISOARA, Str. M. Eminescu nr.1

Tipul activităţii sau
sectorul de activitate

Telecomunicatii

Educaţie şi formare

Perioada 2001-2005
Calificarea / diploma
obţinută

Informatician / licenta



Disciplinele
principale studiate /
competenţe
profesionale
dobândite

Informatica
Baze de date
C++
Java
Alogritmi de programare

Numele şi tipul
instituţiei de
învăţământ /
furnizorului de
formare

FACULTATEA DE CALCULATOARE ŞI INFORMATICĂ APLICATĂ –
TIMISOARA / UNIVERSITATEA TIBISCUS

Nivelul în clasificarea
naţională sau
internaţională

Perioada 1996-1997
Calificarea / diploma
obţinută

Economie / masterat

Disciplinele
principale studiate /
competenţe
profesionale
dobândite

Management strategic
Strategii concurentiale de firma
Marketing
Resurse Umane - strategii

Numele şi tipul
instituţiei de
învăţământ /
furnizorului de
formare

FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE -UNIVERSITATEA DE VEST
TIMISOARA / MANAGEMENTUL STRATEGIC AL ORGANIZAŢIILOR

Nivelul în clasificarea
naţională sau
internaţională

Perioada 1991-1996
Calificarea / diploma
obţinută

Economie generala / licenta

Disciplinele
principale studiate /
competenţe
profesionale
dobândite

Management
Economie mondiala
Marketing
Resurse Umane
Pedagogie

Numele şi tipul
instituţiei de
învăţământ /
furnizorului de
formare

FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE -UNIVERSITATEA DE VEST
TIMISOARA / ECONOMIE GENERALĂ



Nivelul în clasificarea
naţională sau
internaţională

Aptitudini şi
competenţe
personale

Limba maternă romana

Limbi străine
cunoscute
Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la

conversaţie
Discurs oral Exprimare

scrisă
engleza C1 C2 B2 C1 C1
germana A2 A2 A1 A1 A1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine

Competenţe şi
abilităţi sociale

• Spirit de echipa;
• Abilitati de comunicare si relationare;
• Receptivitate si adaptare la nou;
• Sociabilitate;
• Dinamism; gandire flexibila;
• Capacitate de analiza si sinteza

Competenţe şi
aptitudini
organizatorice

• Leadership;
• Abilitati de coordonare si planificare;
• Buna mobilizare pentru finalizarea sarcinilor;
• Capacitate de mediator

Competenţe şi
aptitudini tehnice

• Operare pe calculator;
• Abilitate in folosirea sistemelor comunicationale

Competenţe şi
aptitudini de utilizare
a calculatorului

• Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Visio, Navision, Project) –
avansat

• Acces, MySQL, Oracle – avansat
• TextPad, Pascal, C, FoxPro – intermediar
• HTML, Java, Unix - începator

Competenţe şi
aptitudini artistice



Alte competenţe şi
aptitudini

• Abilitatea de a identifica puncte tari si puncte slabe;
• Acceptarea efortului suplimentar pentru lucrul bine facut

Permis(e) de
conducere

Categoria B

Informaţii
suplimentare

Anexe Recomandari on-line: http://www.linkedin.com/pub/rodica-harangus

http://www.linkedin.com/pub/rodica-harangus

